
План работы Школы наставничества «Перспектива» (2022 год) 

№№ 

пп 
Мероприятия Срок Ответственный 

1 
Анкетирование учителей с целью выявления 

профессиональных дефицитов 
январь 

Волкова Н. И., 

Кружкина М. А., 

кураторы Школы 

наставничества 

2 

Организационный вебинар Школы наставничества 

(Brain writing. Перекрестная наметка идей). 

Выборы совета Школы. Утверждение плана 

работы. 

Формирование банка наставников и наставляемых. 

февраль 

 

февраль 

 

февраль 

Волкова Н. И., 

Кружкина М. А. 

3 Час общения «Что? Где? Когда?» март совет Школы 

4 Трансляция опыта «Ярмарка педагогических идей» апрель совет Школы 

5 
День молодого учителя «Новая волна. «Алло, мы 

ищем таланты..» 
май совет Школы 

6 
Педагогическая лаборатория «Наставник-

наставляемый» 
сентябрь 

Волкова Н. И., 

Кружкина М. А. 

7 

Подготовка к проведению научно-практической 

конференции «Актуализация научно-

методического сопровождения педагогических 

работников: практики и ориентиры» 

октябрь 

совет Школы, 

специалисты 

ЦНППМ 

8 

Участие и проведение научно-практической 

конференции «Актуализация научно-

методического сопровождения педагогических 

работников: практики и ориентиры» 

ноябрь совет Школы 

9 

Подготовка материалов к публикации на сайте 

ЦНППМ, выпуск сборника материалов по итогам 

конференции 

декабрь 
Волкова Н. И., 

Кружкина М. А. 

10 
Заседание Школы наставничества. Подведение 

итогов работы. Планирование на следующий год 
декабрь 

Волкова Н. И., 

Кружкина М. А. 

 


